
Categoria: Mulheres que Movem o Mundo

Mulheres da Caatinga
 Conectando Saberes Ancestrais e 

Futuro Sustentável"

ODS 1 ODS 5 ODS 8 ODS 15



Nossa Missão e Alinhamento aos ODS

 "Nós nos conectamos com a terra para trazer o 
conhecimento ancestral ao presente. Nosso 
objetivo é a soberania alimentar
autonomia financeira e o empoderamento 
feminino." 

Iniciativa em funcionamento desde:  2021
Tempo de atuação:  + de 48 meses 

Alinhamento aos Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável

ODS 1

Erradicação da Pobreza

Geração de renda para mulheres em situação de 
vulnerabilidade no sertão baiano.

ODS 5

Igualdade de Gênero

Empoderamento feminino através da autonomia econômica e 
liderança comunitária.

ODS 8

Trabalho Decente e Crescimento Econômico

Criação de oportunidades econômicas sustentáveis através da 
apicultura e agricultura orgânica.

ODS 15

Vida Terrestre

Conservação da Caatinga e da biodiversidade por meio de 
práticas sustentáveis.



O Desafio do Sertão, a Força da Mulher
Participação ativa das beneficiárias em todas as etapas do projeto

O Desafio

Isolamento geográfico e social

Comunidades distantes dos centros urbanos e com pouco acesso a 
serviços básicos.

Dependência econômica

Mulheres sem autonomia financeira e com poucas oportunidades 
de trabalho.

Insegurança alimentar e hídrica
Dificuldade de acesso a alimentos saudáveis e água potável.

Nossa Resposta

Rede de Apoio:
Criamos uma comunidade de colaboração entre mulheres.

Protagonismo:

Transformamos mulheres em líderes de seus negócios e 
comunidades.

Participação das Beneficiárias:

Gestão coletiva e democrática das decisões do projeto

Mulheres capacitam outras mulheres (multiplicadoras)

Reuniões mensais para avaliação e planejamento



Inovação e Abordagem Integrada
Um ecossistema de impacto centrado na mulher

MULHER

Soberania 
Alimentar

Hortas orgânicas e 
PAA

Autonomia 
Financeira

Apicultura e 
artesanato

Educação
Capacitação e 

liderança

Rede de Apoio

Feiras e eventos

Aspectos Inovadores

Integração de Saberes

Combinação de conhecimentos ancestrais com técnicas 
modernas de produção sustentável.

Ciclo Econômico Completo

Da produção à comercialização direta, eliminando 
intermediários e aumentando a renda das mulheres.

Governança Participativa

Modelo de gestão onde as beneficiárias são também 
tomadoras de decisão.

Critério: Grau de Inovação



Resultados Comprovados (2021-2025)
Impacto mensurável e documentado conforme exigido pelo Edital

+1.400
Pessoas Impactadas

+250
Mulheres Diretamente 

Empoderadas

R$ 435 mil
Recursos Mobilizados para a 

Comunidade

+750
Famílias com Segurança Alimentar 

Reforçada

Evidências Documentadas:

Convênio Governo da Bahia - Grupo de Apicultura (R$ 400 mil)

Contrato PAA (Programa de Aquisição de Alimentos) - R$ 270 mil

Parceria Consulado da Mulher - R$ 65 mil

Listas de presença e certificados de capacitações

Principais Resultados Qualitativos:

Aumento da renda familiar em média 40% para as participantes diretas
Redução da dependência de programas assistenciais
Melhoria na qualidade nutricional das famílias beneficiadas
Aumento da participação feminina em espaços de decisão comunitária
Recuperação de áreas degradadas da Caatinga através da apicultura



Parcerias Estratégicas
Fortalecendo o impacto mediante colaborações institucionais

Governo da Bahia

Convênio para equipamentos e capacitação 
em apicultura, beneficiando 40 famílias.

Investimento: R$ 400 mil

Programa de Aquisição de 
Alimentos (PAA)

Comercialização da produção de 18 
mulheres, beneficiando 250 famílias com 

alimentos.

Investimento: R$ 270 mil

Consulado da Mulher

Apoio ao empreendedorismo feminino, 
capacitação e acesso a mercados.

Investimento: R$ 65 mil

ENGIE

Reforma do Centro Comunitário, criando 
espaço para capacitações e eventos.

Beneficiárias: 40 mulheres

Teia da Sustentabilidade

Projeto de práticas sustentáveis e 
preservação da Caatinga.

Investimento: R$ 100 mil

SENAR/SEBRAE

Cursos de capacitação em vendas, gestão, 
horta orgânica e derivados da mandioca.

Beneficiárias: 90 pessoas

Critério de Avaliação: Existência de Parcerias

A AMS mobilizou mais de R$ 835 mil  em recursos por meio de parcerias estratégicas com governo, empresas e organizações da sociedade 
civil, demonstrando capacidade de articulação e credibilidade institucional.



Modelo Replicável e Escalável

Uma metodologia testada e pronta para ser expandida

Potencial de Replicação

9 estados  do Nordeste com bioma Caatinga 

+ 14 milhões  de mulheres vivem no semiárido brasileiro 

844.453 km²  de Caatinga podem se beneficiar do modelo 

Metodologia de Replicação em 5 Passos

1 Diagnóstico Participativo
Mapeamento das potencialidades locais e das mulheres interessadas, com 
participação ativa da comunidade.

2 Formação de Lideranças
Capacitação de mulheres locais para se tornarem multiplicadoras do 
conhecimento.

3 Implementação Técnica
Instalação de infraestrutura básica (caixas de abelha, hortas, sistemas de 
captação de água).

4 Acesso a Mercados
Conexão com programas governamentais (PAA) e mercados locais para 
escoamento da produção.

5 Monitoramento e Expansão
Acompanhamento dos resultados e ampliação gradual para novas 
comunidades.



Convergência com Políticas Públicas
Nossa iniciativa complementa e potencializa políticas públicas existentes

Programa de Aquisição de Alimentos (PAA)

 Parceria com o PAA para comercialização da produção agrícola das 
mulheres. 

Nossa contribuição:  Capacitação das produtoras e organização logística. 

Programa Nacional de Educação Ambiental

 Alinhamento com diretrizes de educação ambiental para comunidades 
rurais. 

Nossa contribuição:  Metodologias adaptadas à realidade do sertão. 

Política Nacional de Desenvolvimento Sustentável

 Promoção do desenvolvimento com ênfase nos direitos territoriais e 
culturais. 

Nossa contribuição:  Fortalecimento da identidade cultural das mulheres 
sertanejas. 

Programa Água para Todos

 Universalização do acesso à água em áreas rurais para consumo e 
produção. 

Nossa contribuição:  Tecnologias sociais de captação e manejo sustentável da 
água. 

 A AMS mantém diálogo constante com gestores públicos para aprimoramento das políticas existentes. 



Aplicação da Premiação
Investimento estratégico para expansão do impacto

R$ 30.000
Valor do 1º lugar na categoria

"Mulheres que Movem o Mundo"

Alocação dos Recursos

Equipamentos
Aquisição de 20 novas caixas de abelhas nativas sem ferrão para 
expansão da meliponicultura.

R$ 12.000 (40%)
Capacitação
Formação de 15 novas multiplicadoras em técnicas de meliponicultura,  
beneficiamento do mel e elaboração e Captação de Recursos para 
Projetos d alto impacto

R$ 9.000 (30%)

Impacto Esperado

20 novas famílias  beneficiadas diretamente

Aumento de 30% na produção  de mel de abelhas nativas

15 novas multiplicadoras  formadas para expandir o conhecimento



Comercialização
Desenvolvimento de embalagens e rótulos para produtos e participação 
em feiras regionais.

R$ 6.000 (20%)

Monitoramento
Sistema de acompanhamento de resultados e documentação do 
processo para replicação.

R$ 3.000 (10%)

Criação de metodologia documentada  para replicação em outras 
comunidades

Preservação de mais 20 hectares  de vegetação nativa da Caatinga

Nota:  100% do valor será investido diretamente na expansão do projeto, 
conforme exigido pelo Edital do Prêmio BRB. 



O que tirou o Brasil do Mapa da Fome?

http://www.youtube.com/watch?v=ypyaCDATchA


Faça parte desta transformação.
Associação Mulheres do Sertão (AMS)

Litiane Fernandez 
Gestora Cultural 
+55 11 959123916 
 projetos@mulheresdosertao.com.br

Daiana Reis 
Presidente e Coordenadora  
+55 74 99943-0331

Sertão da Bahia, Brasil

Prêmio BRB de Impacto Social – 2025

 Categoria: Mulheres que Movem o Mundo
 Iniciativa em funcionamento desde 2021

 Mais de 48 meses de atuação comprovada 

ODS 1 ODS 5 ODS 8 ODS 15

daianareis@mulheresdosertao.com.br


